Aufgabenbereich des 1. Vorsitzenden beim FC Holtenau 07
1. Leitung und Organisation:

e Gesamtverantwortung fur die strategische und operative Leitung des Vereins.

e Einberufung und Leitung der Vorstandssitzungen sowie der Mitgliederversammlungen.
2. Vertretung des Vereins:

o Offentlichkeitsarbeit und Vertretung des Vereins nach auBen, z. B. bei offiziellen
Anlassen und in der Medienarbeit.

e Pflege von Beziehungen zu Sponsoren, anderen Vereinen und Verbanden.
3. Entscheidungsfindung:

e Mitwirkung an wichtigen Entscheidungen in allen Vereinsbelangen, insbesondere in
sportlichen, finanziellen und organisatorischen Fragen.

e Unterstltzung und Anleitung der anderen Vorstandsmitglieder in ihren Aufgaben sowie
Ubergeordnet zum Team ,,Sport“.

4. Kommunikation:
o Forderung einer offenen und transparenten Kommunikation innerhalb des Vereins.
o Ansprechpartner fur Mitglieder, Trainer und Eltern bei Fragen und Anliegen.

5. Entwicklung und Umsetzung von Vereinszielen:

e Planung und Umsetzung von MaBnahmen zur Weiterentwicklung des Vereins, sowohl
sportlich als auch organisatorisch.

e [|nitilerung von Projekten zur Mitgliedergewinnung und -bindung.
6. Finanzen:

e Uberwachung der finanziellen Situation des Vereins in Zusammenarbeit mit dem
Kassenwart.

o Mitwirkung bei der Erstellung des Haushaltsplans und der Finanzberichterstattung.
7. Mitarbeit in Ausschiissen:

e Aktive Mitarbeit in verschiedenen Ausschiissen des Vereins (z. B.
Veranstaltungsausschuss).

e Unterstltzung bei der Planung und Durchflihrung von Vereinsveranstaltungen.
8. Konfliktmanagement:

¢ Unterstlutzung bei der Losung von Konflikten innerhalb des Vereins und Forderung eines
harmonischen Vereinsklimas.

e Forderung von Teamarbeit und gemeinschaftlichem Denken unter den Mitgliedern.

Der 1. Vorsitzende spielt eine zentrale Rolle in der Entwicklung und Fuihrung und sorgt daftr,
dass der Verein seine Ziele erreicht und eine positive, engagierte Gemeinschaft bleibt.



